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Oggetto: Avviso pubblico di selezione di n. 1 esperto psicologo per I’attivazione di servizi
professionali per I’assistenza e il supporto psicologico art. 697, comma 1, L. n. 234/2021

CIG Z813593607

L’ISTITUTO COMPRENSIVO “ALDO MORO DON TONINO BELLO” DI RUTIGLIANO,
LEGALMENTE RAPPRESENTATO DAL DIRIGENTE SCOLASTICO, PROF. DOTT.
ANNA CONSIGLIO

VISTO il D.Lgs n. 150 del 27/10/2009 - Attuazione della Legge 04/03/2009 n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche
Amministrazioni;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 1077;

VISTO il Protocollo d’intesa del 18/11/2018 tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale
Ordine Psicologi, per la promozione della cultura della salute e del benessere nell'ambiente scolastico;

VISTA la Nota DGRUF — Uff. IX prot. N.9584 del 8 marzo 2022— Avviso assegnazione risorse
finanziarie finalizzate all’attivazione di servizi professionali per 1’assistenza e il supporto psicologico
—art. 697, comma 1, L. n. 234/2021, con la quale ¢ stata assegnata a ciascuna Istituzione Scolastica -
una risorsa finanziaria pari ad euro 2.319,31 (milletrecentodiciannove/31)determinata assumendo ai
fini del calcolo, in accordo con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi, I’importo di euro 40
(quaranta) lordi/ora quale valore della prestazione professionale, al fine di attivare i servizi di supporto
psicologico, sulla base delle specifiche esigenze e delle azioni gia in essere realizzate nell’ambito della
propria autonomia;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 1746 del 26/10/2020 - Trasmissione del
Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per I’attivazione
del supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche;

VISTO che il servizio di supporto psicologico, soprattutto in un momento delicato, quale € quello di
emergenza sanitaria, con tutte le implicazioni connesse di carattere relazionale e psicologico, risulta
essere alquanto importante per il benessere della comunita scolastica, soprattutto in tema di inclusione
scolastica;

VISTO il Protocollo d’Intesa AOOGABMI 0000003 del 16/10/2020 tra il Ministero dell’Istruzione e
il Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Psicologi (CNOP) “per il supporto psicologico nelle
istituzioni scolastiche”;

VISTO il Regolamento d’Istituto per il conferimento di incarichi di collaborazione a esperti

esterni tramite contratti di prestazione d’opera approvato dal Consiglio di Istituto con Delibera n.
56 del 15 novembre 2022

VISTO il Regolamento d’Istituto per I’applicazione del D.I. 129 /2018 approvato dal Consiglio di
Istituto

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2019-2021,
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VISTO il Programma Annuale 2022 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 61 del
15/02/2022;
VISTA la disponibilita in Bilancio di € 2.319,31 (euro duemilatrecentodiciannove/31) per la stipula
di un contratto per 1’attivazione di servizi professionali per 1’assistenza ¢ il supporto psicologico;
CONSIDERATO che I’istituto Comprensivo Aldo Moro Don Tonino Bello intende proseguire con la
progettualita triennale succitata, a cura di un ESPERTO PSICOLOGO per n. 58 h, utilizzando i fondi
messi a disposizione dal M1 specificatamente per:
a) fornire un supporto psicologico rivolto al personale scolastico, agli studenti e alle famiglie per rispondere
ai traumi e ai disagi derivati dall’emergenza COVID-19;
b) prevenire 1’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico tra gli studenti delle istituzioni
scolastiche di ogni ordine e grado;
c) prevenire I’insorgere di forme di stress lavoro collegato e burnout tra il personale scolastico;
d) fornire una consulenza qualificata in tema di inclusione scolastica negli specifici gruppi di lavoro ed
all’interno degli organi collegiali, anche con riferimento alla gestione di BES e DSA;
e) formare adeguatamente la comunita scolastica sui temi del benessere a scuola (tra cui
bullismo/cyberbullismo, prevenzione delle dipendenze, mediazione dei conflitti, ecc.)

VISTA la determina prot. n. 1635/ V1.2 del 14.03.2022 relativa all’avvio della procedura di selezione di n. 1
esperto psicologo per I’attivazione di servizi professionali per 1’assistenza e il supporto psicologico art. 697,
comma 1, L. n. 234/2021;

VISTO P’art. 2 ¢.2.2 lett.b del Protocollo d’Intesa tra MI e CNOP prot.3 del 16 ottobre 2020, che
stabilisce fra i criteri di selezione e condizioni di partecipazione I’impossibilita per I’esperto, per tutta
la durata dell’incarico, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del
Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle Istituzioni Scolastiche
nella quali prestano supporto;

CONSIDERATO che detto articolo esclude dalla partecipazione chi intrattenga rapporti professionali
altri rispetto alla sola relazione psicologo-paziente, e dunque non consente relazioni fra il paziente e un
soggetto che sia anche proprio collega, o proprio insegnante, o che abbia altro inquadramento
professionale nella scuola per cui intercorrano rapporti professionali a qualsiasi titolo;

VISTO I’art. 28 del Codice Deontologico approvato dal Consiglio Nazionale Ordine Psicologi;
CONSIDERATO che detto articolo esclude situazioni in cui vi siano relazioni personali estranee
rispetto alla sola relazione professionale psicologo-paziente;

INDICE

IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN ESPERTO
PSICOLOGO PER L’ATTIVAZIONE DI SERVIZI PROFESSIONALI PER
L’ASSISTENZA E IL SUPPORTO PSICOLOGICO

Art. 1 - Oggetto e finalita del Bando

Con la presente selezione pubblica si intende individuare n. 1 ESPERTO PSICOLOGO per
I’attivazione di servizi professionali per 1’assistenza e il supporto psicologico, rivolto agli alunni, alle
famiglie ed al personale scolastico, per orientare al benessere psico-fisico anche in relazione a traumi
e disagi derivanti dall’emergenza sanitaria da COVID-19, nonché I’eventuale supporto agli studenti e
famiglie ucraini il cui disagio connesso all’emergenza epidemiologica ¢ stato pesantemente aggravato
dagli eventi bellici patiti.

Il professionista incaricato dovra svolgere le seguenti attivita, che potranno essere svolte anche a
distanza nel caso di eventuali provvedimenti conseguenti all’evolversi della situazione di emergenza
sanitaria:
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a. supporto psicologico agli studenti e ai docenti, finalizzato, in via prioritaria, a fornire una prima
assistenza per fronteggiare traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19; situazioni di stress
lavorativo e difficolta relazionali; forme di disagio e/o malessere psico- fisico;

b. partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati ad alunni con disabilita, disagio o svantaggio comunque
classificato o segnalato;

c. consulenza e supporto ai docenti anche per realizzare interventi di mediazione dei conflitti;

d. consulenza e supporto individuali, interventi con il gruppo classe, interventi con il consiglio di
classe; colloqui di consulenza e/o supporto con i docenti e, se necessario, con i servizi territoriali
competenti;

e. relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a casi particolari in
cui cio sara richiesto, anche in itinere dall’ Amministrazione;

f. formazione dei docenti, dei genitori e degli studenti, in modo da affrontare, sotto diversi punti di
vista, le tematiche riguardanti i corretti stili di vita, la prevenzione di comportamenti a rischio per la
salute, nonché avviare percorsi di educazione all’affettivita e contro il bullismo/cyberbullismo;

g. Interventi ad hoc in base alle specifiche situazioni, in particolare nelle classi con emergenze
educative verificate in seno agli organi collegiali competenti;

Art. 2 - Modalita di partecipazione

La domanda di disponibilita, in considerazione dell’urgenza di assicurare i servizi citati, secondo il
modulo allegato, indirizzata al Dirigente Scolastico, deve pervenire tassativamente entro le ore 12:00
del 21.03.2022.

L’Istituto Comprensivo non si assume alcuna responsabilitd per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del candidato oppure da mancata o
tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. L’istanza puo
essere inoltrata:
* via posta elettronica certificata all’indirizzo PEC baic897002@pec.istruzione.it, riportante in oggetto la
dicitura “Avviso di selezione Esperto Psicologo”;
* via posta tradizionale (non fara fede il timbro postale) al seguente indirizzo: via Pascoli, 31 70018
Rutigliano, riportante in oggetto la dicitura “Avviso di selezione Esperto Psicologo”;
* brevi manu presso 1’ufficio di segreteria, dal lunedi al venerdi dalle ore 10:00 alle ore 12:00, nel rigoroso
rispetto delle norme anti-contagio presenti nell’Istituto. Sulla busta dovra essere apposta la dicitura: “Avviso
di selezione Esperto Psicologo”.

Art. 3 - Condizioni del servizio

L’avvio del servizio professionale avverra Immediatamente dopo 1’espletamento della presente
procedura a partire dall’inizio del mese di marzo 2022

Art. 4 - Requisiti per la partecipazione

La selezione sara effettuata in base ai criteri e condizioni previsti dall’art. 2.2 del Protocollo M.I.-
CNOP.

Requisiti fondamentali dei candidati sono i seguenti:
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1. Laurea in Psicologia;

2. Minimo tre anni di anzianita di iscrizione all’ Albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o
private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

3. Scuola di specializzazione in Psicoterapia almeno quadriennale

4. Abilitazione all’esercizio della Psicoterapia

5. Impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a
quelli oggetto del Protocollo M.1. - CNOP con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, di
questa Istituzione Scolastica a favore della quale si prestera il supporto psicologico;

6. Ulteriori esperienze documentate con istituzioni scolastiche .

Titoli preferenziali:
- Pubblicazioni scientifiche relative all’area della psicologia dello sviluppo o della psicologia scolastica;

- Esperienze di ricerca universitaria o scientifica nell’ambito della psicologia dello sviluppo o della
psicologia scolastica

- titoli e esperienza specifica nella gestione dello stress professionale

- - titoli e esperienza specifica in psicologia dell’Emergenza e/o gestione dello scenario emergenziale
Sara inoltre necessario allegare alla domanda — pena I’esclusione — un piano progettuale
programmatico sull’articolazione dei servizi richiesti

Il possesso dei requisiti, delle capacita, competenze ed esperienze, possedute alla data di scadenza
del presente Avviso, deve essere attestato nel curriculum vitae da allegare alla istanza di
partecipazione e che sara oggetto di valutazione da parte di Commissione all’'uopo nominata
secondo i punteggi di seguito indicati.

Gli interessati devono dichiarare, mediante autocertificazione resa ai sensi del DPR 445/2000
(Allegato 1), di possedere i seguenti requisiti:

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri U.E.;

« di godere dei diritti civili e politici;

- di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziario;

- di non incorrere in nessuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente e dal
presente avviso;
- di non essere a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali.

Sara necessario compilare e consegnare alla domanda di partecipazione anche gli Allegati 2 e
3.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titoli Punti
Laurea in Psicologia (Vecchio Ordinamento) o Requisito
Laurea Magistrale in Psicologia + iscrizione albo A d’accesso
obbligatorio

Voto dilaurea =0 < 1

a 100

tra

101 e >
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105
tra
106 e | 8
110
110
con 10
lode
] | Corso di specializzazione almeno quadriennale
Elementi di (riconosciuto MIUR) con titolo conseguito Si - No
valutazione
rISp(?ttO al Punti 10
curriculum — —— - -
(punteggio Master e/o dottorat.l di rlcer(?a consegwh attme.ntl N
massimo 60) al lavoro deI_Io ps[cologo in ::_1mb|to scolastico
(DSA, BES, inclusione scolastica) Punti
(per ogni master e/o dottorato (sono assegnati 5
punti fino a un massimo di 25)
Corsi di alta formazione attinenti al lavoro dello N°
psicologo scolastico di almeno 50 ore (DSA, BES,
inclusione scolastica) (punteggio da 0 a 5, per Punti
ogni corso e assegnato 1 punto
Esperienze professionali lavorative come psicologo N°
scolastico (punteggio da 0 a 10, per ogni
esperienza professionale lavorativa di almeno 60 Punti
ore, viene assegnato 1 punto)
Coerenza del piano progettuale programmatico| Max 40
coni servizi richiesti dal presente bando
Punteggio totale Max 100

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nel seguente ordine:
1. Maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali
2. Esperienza nell’area d’interesse, con valutazione positiva presso le scuole
3. Sorteggio

Al termine della valutazione delle candidature pervenute, ad opera di apposita commissione
nominata dal Dirigente Scolastico, sara redatta graduatoria che sara pubblicata sul sito istituzionale
dell’Istituzione Scolastica e avverso la quale potra esperirsi ricorso entro i successivi 5 giorni.

La graduatoria diverra definitiva dopo 5 gg. dalla pubblicazione in caso di assenza di reclami, in
considerazione dell’urgenza di attivare il servizio.

Art. 5 - Incarico

L’attribuzione dell’incarico avverra con contratto di prestazione d’opera intellettuale o professionale.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I’intera durata dell’incarico da svolgersi con
interventi in presenza presso i tre plessi dell’Istituzione Scolastica o a distanza, a seconda delle misure di
prevenzione epidemiologica prescritte dalla normativa in vigore, secondo il calendario predisposto dal Dirigente
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scolastico.

Art. 6 - Compenso e modalita di pagamento

Il compenso previsto dovuto per ciascuna ora di prestazione professionale ¢ pari a € 40.00 (euro
quaranta/00) al lordo IVA e di qualsiasi ritenuta anche conto Stato, per un massimo di € 2.320,00
(duemilatrecentoventi//00) comprensivo di ogni onere e/o spese, come previsto dal Protocollo
d’Intesa tra il M.I. ed il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologici, prot. AOOGABMI 0000003
del 16/10/2020.

La liquidazione del compenso avverra alla conclusione delle attivita, a seguito della
presentazione al Dirigente Scolastico di una relazione finale sull’attivita effettivamente svolta e

di emissione di fattura elettronica o altro documento fiscale.

Art. 7 - Informativa Privacy

Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto.

Ai sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I’Istituto Comprensivo Aldo Moro Don Tonino
Bello per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente
all’eventuale stipula del contratto, per le finalita inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa
la pubblicazione sul sito web dell’istituto ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla
normativa vigente. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della procedura di selezione
comparativa, pena 1’esclusione della stessa. La partecipazione al presente avviso costituisce
automatico consenso al suddetto trattamento dei dati personali. Il presente bando ¢ affisso all’Albo
on-line dell’Istituto nell’apposita sezione del sito istituzionale.

Art. 8 — Nominativi dei responsabili

Responsabile del procedimento é il Dirigente Scolastico, Dott. Prof. Anna CONSIGLIO.
Responsabile dell’Istruttoria ¢ il Direttore dei Servizi Generali ¢ Amministrativi, Dott.ssa Elvira
D’AMICO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Dott. Anna CONSIGLIO

Firmato digitalmente da: ANNA CONSIGLIO

Limitazioni d'uso: Explicit Text: Certificate issued through
Sistema Pubblico di Identita Digitale (SPID) digital
identity, not usable to require other SPID digital identity
Data: 14/03/2022 13:50:50
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