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Ai Docenti
Alle Istituzioni scolastiche della Provincia di Bari

All’Albo

Al sito Internet di questa Istituzione scolastica
www.icaldomorodontoninobello.it — pagina web P.O.N.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo specifico 10.2. Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5.
Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte
alla diffusione della cultura d’impresa.

Avviso 4427 del 02/05/2017. “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,

paesaggistico”

AVVISO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI ED ESTERNI
ALL’ISTITUTO COMPRENSIVO “ALDO MORO-DON TONINO BELLO” DI
RUTIGLIANO PER I MODULI PREVISTI DAL PROGETTO:

“A CACCIA DEI NOSTRI TESORI”

Codice Nazionale Progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-155
CUP J47117000130007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’Avviso Pubblico del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca n.
AOODGEFID/4427 del 2 maggio 2017 - “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale,
artistico, paesaggistico” Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2.
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura

d’impresa.

VISTA la Delibera del Collegio Docenti della SMS “A. Manzoni” di Rutigliano prot. 1870 del
20.04.2017



VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto della SMS “A. Manzoni” di Rutigliano prot. 1871 del
20.04.2017

VISTA la nota del MIUR prot. AOODGEFID/8202 del 29.03.2018 relativa alla pubblicazione delle
graduatorie definitive dei progetti ammissibili al finanziamento

VISTA la nota MIUR AOODGEFID/8510 del 30.03.2018 con la quale ¢ stato autorizzato il nostro
Istituto;

VISTO il D.I. n. 129 del 28.08.2018, recante “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;
VISTO la delibera n. 30 del Consiglio di Istituto del 16.04.2018 di assunzione a bilancio;

VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali e di
investimento europei e n. 1304/2013 relativo al FSE;

RAVVISATA la necessita di individuare tramite selezione docenti a cui attribuire I’incarico di esperto
per i moduli previsti dal progetto sopra menzionato;

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n.36 del 08.06.2018, relativa alla individuazione dei criteri
per il reclutamento dei docenti esperti interni ed esterni all’amministrazione scolastica;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.47 del 08.06.2018, relativa alla individuazione dei criteri
per il reclutamento dei docenti tutor interni ed esterni all’amministrazione scolastica;

EMANA
il seguente Avviso per la selezione di esperti interni ed esterni per I’attuazione del progetto
“A CACCIA DEI NOSTRI TESORI” codice 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-155, rivolto in
ordine di precedenza assoluta a:

Personale interno in servizio presso il | Destinatario di Lettera di incarico
Comprensivo Moro-Don Tonino bello
Personale in servizio presso altre scuole | Destinatario di Lettera di incarico
destinatario di proposta di collaborazione
plurima

Personale esterno (secondo la definizione | Destinatario di Contratto di prestazione
della nota prot. 34815 del 2 agosto 2017) d’opera

DESCRIZIONE MODULI
MODULI DESTINATARI FIGURA DURATA
RICHIESTA
L’obiettivo ¢ quello di far nascere Alunni classi Laurea in lettere 30 ore
e acquisire la consapevolezza di| prime dellascuola | e/o affini con
appartenere ad un territorio ricco secondaria di specializzazione
di storia e di incentivare la primo grado in archeologia

partecipazione diretta alla sua
salvaguardia e alla sua
valorizzazione. 1l progetto si
realizzera attraverso un percorso
integrato di formazione teorica e di
laboratori esperenziali.

“Archeologi
. 2
in erba




“Piccoli
archeologi”

L’obiettivo € quello di far nascere
e acquisire la consapevolezza di
appartenere ad un territorio ricco
di storia e di incentivare la
partecipazione diretta alla sua
salvaguardia e alla sua
valorizzazione. Il progetto si
realizzera attraverso un percorso
integrato di formazione teorica e di
laboratori esperenziali.

Alunni classi
prime della scuola
secondaria di
primo grado

Laurea in lettere
o equipollente
con
specializzazione
in archeologia

30 ore

“Giovani
guide
digitali”

L’obiettivo che ci si propone ¢
quello di recuperare e conservare
I’identita culturale della nostra
comunita e renderla fruibile
attraverso la digitalizzazione dei
principali beni storico-artistici di
Rutigliano con [I’introduzione del
QR Code, diventato un nuovo
media  informativo per una
promozione turistica
all’avanguardia.

Alunni classi
seconde della
scuola secondaria
di primo grado

Laurea in
architettura /
accademia di

belle arti /

scienze dei beni
culturali

30 ore

“Turisti
digitali”

L’obiettivo che ci si propone €
quello di recuperare e conservare
’identita culturale della nostra
comunita e renderla fruibile
attraverso la digitalizzazione dei
principali beni storico-artistici di
Rutigliano con I’introduzione del
QR Code, diventato un nuovo
media  informativo per una
promozione turistica
all’avanguardia.

Alunni classi
seconde della
scuola secondaria
di primo grado

Laurea in
architettura /
accademia di

belle arti /

scienze dei beni
culturali

30 ore

“Lama o
non ’ama”

Si propone un percorso
laboratoriale attraverso il quale i
ragazzi possano conoscere,
approfondire e valorizzare il
patrimonio  paesaggistico della
lama presente nel territorio di
Rutigliano, documentato e
pubblicato su un sito web, che sara
creato appositamente.

Alunni classi
prime e seconde
della scuola
secondaria di
primo grado

Laurea in
biologia/ Scienze
Naturali/ Agraria

30 ore

“Lungo il
fiume
verde”

Si propone un percorso
laboratoriale attraverso il quale i
ragazzi possano conoscere,
approfondire e valorizzare il
patrimonio  paesaggistico della
lama presente nel territorio di
Rutigliano, documentato e
pubblicato su un sito web, che sara
creato appositamente.

Alunni classi
prime e seconde
della scuola
secondaria di
primo grado

Laurea in
biologia/ Scienze
Naturali/ Agraria

30 ore

La selezione verra effettuata mediante valutazione dei titoli dichiarati in base alla seguente

tabella:




Titoli dichiarati Valutazione complessiva

. . Fino a 89 7 punti
Laurea Magistrale nell’ambito disciplinare inerente | da 90 a 99 8 punti

alle tematiche del modulo da 100 a 105 9 punti
da 106 a 110 e lode 10 punti

. " E o ot o Fino a 100 5 punti
Laurea triennale nell’ambito disciplinare inerente | ;" 01110 ¢ lode 6 punti

alle tematiche del modulo

Abilitazione nell’ambito disciplinare inerente alle

tematiche del modulo 4 punti

Punti 5
Per ciascun Dottorato
Max 10 punti
Diplomi post laurea (Master), ufficialmente 2 punti per ciascun diploma
riconosciuti inerenti alle tematiche del modulo Max 6 punti
2 punto per ciascuna

Competenze informatiche certificate certificazione
Max 4 punti

Dottorati di ricerca inerenti alle tematiche del
modulo

Partecipazione a PON, POR e progetti promossi dal
MIUR e dalla Regione Puglia con la funzione di
esperto o tutor inerente alla tematica del modulo
Partecipazione a corsi di aggiornamento, seminari,
convegni, ecc. inerenti alla tematica del modulo
(non inferiore a 20 h)

1 punto per ciascun progetto
Max 5 punti

1 punto per ciascun corso
Max 5 punti

Partecipazione a corsi di formazione e/o
aggiornamento inerenti alla tematica del modulo in
qualita di relatore

2 punto per ciascun corso
Max 6 punti

TOTALE 50 punti

COMPITI DELL’ESPERTO

L’esperto selezionato dovra essere disponibile a:

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

- espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, e materiale documentario;

- svolgere I’incarico secondo il calendario stabilito;

- organizzare una performance finale in cui dare visibilita alle competenze raggiunte dagli
alunni;

- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze

acquisite, per ciascun partecipante al modulo;

- operare in maniera puntuale nell’area di gestione progetti FSE del Sistema di Gestione
Unitaria del Programma (GPU 2014-2020);




- coadiuvare il tutor nella gestione e nella rendicontazione on line del modulo;
- coadiuvare il referente per la valutazione nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze

- predisporre e consegnare materiale di tipo documentario.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati dovranno presentare domanda, da redigere sul modello allegato al presente
Avviso, in cui occorrera dichiarare sotto la propria responsabilita:

e cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale, comune di residenza,
indirizzo, recapiti telefonici ed indirizzo e-mail;

e di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata
nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto;

e di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, di non essere stato
destituito da pubbliche amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge
in materia fiscale;

e titoli posseduti.

La domanda dovra essere corredata da:

« fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita con
firma in originale;

e curriculum vitae in formato europeo, in_cui_dovranno essere indicati _solo ed
esclusivamente titoli ed esperienze valutabili ai sensi delle tabelle sopra riportate,
direttamente e strettamente collegabili ai contenuti del modulo;

* proposta progettuale;

« copia dei titoli oggetto di valutazione ovvero dichiarazione, in autocertificazione,
della veridicita delle informazioni contenute nelliistanza e nel curriculum
professionale, redatta in conformita alla normativa vigente;

« dichiarazione di impegno ad assumere l'incarico senza riserva e secondo il calendario
approvato;

« dichiarazione di essere in possesso di competenze informatiche e di impegno operare
in maniera puntuale nell’area di gestione progetti FSE del Sistema di Gestione
Unitaria del Programma (GPU 2014-2020);

« dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali in conformita al D. Lgs. 30
giugno 2003, n. 196 e ss. mm. ii.

Gli aspiranti all’attribuzione dell’incarico in questione dovranno presentare la propria
domanda di partecipazione, comprensiva di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai
sensi della normativa vigente, tramite apposito modello, accluso al presente Avviso, ritirabile
presso la Segreteria dell’Istituto, rivolgendosi alla D.S.G.A. Elvira D’AMICO, oppure
scaricabile dal sito Internet di questa Istituzione scolastica www.icaldomorodontoninobello.it
— pagina web P.O.N., entro e non oltre le ore 09.00 di venerdi 08 marzo 2019 utilizzando
una delle seguenti modalita:

- consegna diretta oppure raccomandata r. r. al’ISTITUTO COMPRENSIVO “ALDO
MORO-DON TONINO BELLO” — SEGRETERIA - VIA PASCOLI N. 31 - 70018
RUTIGLIANO in busta chiusa_e sigillata, firmata sui lembi di chiusura e riportante la
dicitura _SELEZIONE ESPERTI PROGETTO _10.2.5A-FSEPON-PU-2018-155
MODULQO “(Titolo)” con la precisazione che le domande a mezzo raccomandata r. r.
pervenute dopo la scadenza del termine suindicato non saranno ritenute valide e che non fa

fede il timbro postale;




- invio in un unico file in formato PDF tramite utilizzo di una casella di posta elettronica
certificata, unitamente a scansione del documento di identita del sottoscrittore,
all’indirizzo PEC di_questa Istituzione scolastica baic897002@pec.istruzione.it, con la
precisazione che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, ¢
subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di casella di posta elettronica certificata
personale, per cui non sara ritenuto valido I’invio da casella di posta elettronica ordinaria
anche se effettuato all’indirizzo PEC di questa Istituzione scolastica sopra riportato; ¢ esclusa
la possibilita di integrazione della domanda inviata via PEC con documenti inviati via posta
ordinaria o consegnati a mano.

Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato
europeo o che facciano riferimento a documenti gia in possesso di questa Istituzione
scolastica.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto riportato
nel presente Avviso.

[’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola domanda pervenuta, sempreché
pienamente rispondente ai requisiti professionali richiesti dal modulo al quale la stessa si
riferisce.

In caso di presentazione di candidature per pit moduli, dovranno essere presentate domande
separate per ciascuno degli stessi, ognuna corredata di curriculum vitae e relativa
documentazione.

11 reclutamento degli esperti avverra mediante valutazione delle domande pervenute secondo
i criteri indicati nelle tabelle relative a ciascun modulo sopra riportate.

Si fa riserva di suddividere le ore di docenza di ciascun modulo anche fra piu esperti.

Gli interessati potranno essere convocati per un colloquio finalizzato a verificarne
motivazioni e competenze.

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato con minore eta.

Le graduatorie provvisorie degli aspiranti esperti saranno pubblicate all’Albo e sul sito
Internet www.icaldomorodontoninobello.it di questa Istituzione scolastica presumibilmente
entro sabato 09 marzo 2019.

Esaminati eventuali ricorsi presentati avverso le predette graduatorie, si provvedera alla
pubblicazione  delle  graduatorie  definitive all’Albo e sul sito  Internet
www.icaldomorodontoninobello.it— pagina web P.O.N. di questa Istituzione scolastica.

Questa Istituzione scolastica provvedera a contattare direttamente gli esperti selezionati.

Le attivita dei moduli dovranno concludersi entro 30 giugno 2019 e si svolgeranno secondo
una calendarizzazione che sara tempestivamente comunicata agli esperti selezionati.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO
E TRATTAMENTO ASSISTENZIALE E PREVIDENZIALE



La misura del compenso ¢& stabilita in: € 70/ora onnicomprensivi per I’incarico di
“docente/esperto”. Il compenso si intende al lordo di tutte le ritenute, contributi e imposte
anche per la parte a carico dell’Istituto. La retribuzione concordata ¢ dovuta soltanto se
I’intervento formativo affidato verra effettivamente svolto ed ogni operazione ricevera una
retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate. La liquidazione della retribuzione
spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi con i tempi di trasferimento
dei fondi dall’Autorita di Gestione senza che la presente Istituzione Scolastica sia obbligata
ad alcun anticipo di cassa.

Agli esperti selezionati sara conferito mediante apposita lettera un incarico aggiuntivo,
assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati
ai docenti interni all’Istituzione scolastica che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario
d’obbligo.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati personali, di cui la questa Istituzione scolastica perverra in possesso in occasione
dell’espletamento della procedura di selezione, saranno trattati ai sensi del D. Lgs. n.
196/2003 e ss. mm. ii.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato
all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo
svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di
coloro che, dimostrando un concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta
procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge 7 agosto 1990, n.
241. 11 responsabile del trattamento dei dati & il Direttore dei Servizi Generali ed
Amministrativi Elvira D’ Amico.

MODALITA DI PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO

Il presente Avviso & pubblicato all’Albo e sul sito Internet di questa Istituzione scolastica
www.icaldomorodontoninobello.it— pagina web P.O.N.

IL DIRIGENTE STICO
(Prof. Lufigpo HIRICO)
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Al Dirigente Scolastico

Dell’ Istituto Comprensivo
“Aldo Moro-Don Tonino Bello”
RUTIGLIANO

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo specifico 10.2. Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5.
Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte
alla diffusione della cultura d’impresa.

Avviso 4427 del 02/05/2017. “Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,

paesaggistico”
«A CACCIA DEI NOSTRI TESORI”

Domanda di partecipazione alla selezione di docenti esperti interni ed esterni
all’Istituto Comprensivo “Aldo Moro-Don Tonino Bello” di Rutigliano

progetto codice 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-155

[1/1a sottoscritto/a

nato/a a (Prov. )il
codice fiscale HEEE RN RN .. residente a
(Prov. ) Cap. Via/Piazza

n. Tel, Cell.

Indirizzo e-mail

O Personale interno in servizio presso il Comprensivo Moro-Don Tonino bello

O Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di collaborazione plurima



O Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. 34815 del 2 agosto 2017)

CHIEDE

ai fini della I’attuazione del progetto autorizzato con nota del M.I.U.R. prot. n 4427 del 02/05/2017, avente
codice identificativo 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-155, relativo all’Avviso pubblico riferito a Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento™ 2014-
2020 - Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2. Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze
trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa -
“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”,

l'attribuzione dell’incarico di tutor per il seguente modulo previsto dal progetto sopra menzionato:

] “ARCHEOLOGI IN ERBA”

[J“PrccOLI ARCHEOLOGI”

[J “GIOVANI GUIDE DIGITALI”
[ “TURISTI DIGITALI”

[J “LAMA O NON L’AMA”

[0 “LUNGO IL FIUME VERDE”

Alla presente istanza allega:
- curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato
- elenco dei titoli valutabili come da tabella dei criteri
- fotocopia firmata del documento di identita in corso di validita
- Proposta progettuale relativa al modulo prescelto

TRATTAMENTO DEI DATI

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del D.Lgs. 101/2018 e del Regolamento UE 2016/679
(GDPR),

AUTORIZZA

I Istituto al trattamento, anche con ’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti
dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati
& D’stituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di
accesso ai propri dati personali previsti dal “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e
non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le
finalita e modalita di trattamento, verificarne 1’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche
e/o la cancellazione, nonché I’opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma

TABELLA TITOLI VALUTABILI



Punteggi Punteggi
. indicati assegnati
Titoli dichiarati Valut;zzw.n £ dal dalla
CORNgGICsyEEn candidato | Commissione
Laurea  Magistrale  nell’ambito | i o289 7 punti
disciplinare inerente alle tematiche | da90a99 8 punti
del modulo da 100a 105 9 punti

da 106 a 110 e lode 10 punti

Laurea triennale nell’ambito
disciplinare inerente alle tematiche
del modulo

Fino a 100 5 punti
Da 101 a 110 e lode 6 punti

Abilitazione all’insegnamento
nell’ambito disciplinare inerente alle 4 punti
tematiche del modulo
Dottorati di ricerca inerenti alle ) AL
tematiche del modulo SEHEE Dott(?rato
Max 10 punti
Diplomi post laurea (Master), 2 punti per ciascun
ufficialmente riconosciuti inerenti alle diploma
tematiche del modulo Max 6 punti
2 punto per ciascuna
Competenze informatiche certificate certificazione
Max 4 punti
Partecipazione a PON, POR e
progetti promossi dal MIUR e dalla 1 punto per ciascun
Regione Puglia con la funzione di COrso
esperto o tutor inerente alla tematica Max 5 punti

del modulo

Partecipazione a corsi di
aggiornamento, seminari, convegni,
ecc. inerenti alla tematica del modulo
(non inferiore a 20 h)

1 punto per ciascun
corso
Max 5 punti

Partecipazione a corsi di formazione

2 punto per ciascun

Luogo e data

e/o aggiornamento inerenti alla
" g g COrso
tematica del modulo in qualita di .
Max 6 punti
relatore
TOTALE 50
Firma

10




