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ISTITUTO COMPRENSIVO 
“ALDO MORO - DON TONINO BELLO” 

 

70018 RUTIGLIANO (Bari) Via Pascoli, 31 - Tel./Fax 080/476.14.66 - C.F.93479630720 
e-mail: baic897002@istruzione.it - pec: baic897002@pec.istruzione.it  

Sito web: http://icaldomorodontoninobello.edu.it 
 
 

PATTO DI RESPONSABILITÀ RECIPROCA TRA L’ISTITUTO SCOLASTICO E LE FAMIGLIE  
DEI BAMBINI/RAGAZZI ISCRITTI - a.s. 2024/’25 

 
Il sottoscritto Dirigente Scolastico, in qualità di Rappresentante legale pro tempore della struttura 

ubicata in Via Pascoli, 31 - 70018 RUTIGLIANO, e relativi plessi, e il/la signor/a 

________________________________, in qualità di genitore o titolare della responsabilità 

genitoriale di _______________________________, nato a _________________________ (____), 

residente in __________________________ (____), via ______________________ e domiciliato in 

________________________ (___), via  ___________________________ , 

e il/la signor/a____________________________________, in qualità di genitore o titolare della 

responsabilità genitoriale di _____________________________, nato a ___________________ 

(____), residente in _________________________ (_____), via _______________________e 

domiciliato in ______________________________ (___), via ______________________________ 

entrambi consapevoli di tutte le conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, 

SOTTOSCRIVONO IL SEGUENTE PATTO DI RESPONSABILITÀ RECIPROCA INERENTE LA FREQUENZA 
DI ____________________________________________________________________________  

plesso (apporre una crocetta in corrispondenza del plesso): 

 Scuola dell’Infanzia “Liliana Rossi” - Classe: _______ Sezione: _______  

 Scuola dell’Infanzia “Maria Rachele Ventre” - Classe: _______ Sezione: _______ 

 Scuola dell’Infanzia “Madre Teresa di Calcutta” - Classe: _______ Sezione: _______  

 Scuola Primaria “Aldo Moro” - Classe: _______ Sezione: _______ 

 Scuola Secondaria di I Grado “Don Tonino Bello” - Classe: _______ Sezione: _______ 

Nel pieno rispetto del: 
D.M. n.5843/A3 del 16 ottobre 2006 “Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e legalità”. 
P.R. n. 249 del 24/6/1998 e il P.R. n. 235 del 21/11/2007 “Regolamento recante modifiche ed 
integrazioni allo Statuto delle studentesse e degli studenti dell’Istituto Comprensivo” (art. 2, art.5 
bis, art. 3, comma 3); 
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D.M. n. 16 del 5/2/2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la prevenzione 
del bullismo”. M. n. 30 del 15/03/2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di 
telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazione di sanzioni 
disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei docenti” e s.m.i. 
 
D.M. prot. n.5274 dell'11/07/2024 disposizioni in merito all’uso dei cellulari, degli smartphone e 
del registro elettronico nel primo ciclo di istruzione – a.s. 2024/2025 

Al fine di: 

 costruire un clima orientato al dialogo, all’integrazione all’accoglienza, al rispetto reciproco 
dei comportamenti solidali, civili; 

 promuovere il talento e l’eccellenza; 
 condividere con i genitori, in continuità con l’azione educativa, lo stile comportamentale 

positivo e corretto da parte degli studenti, mediante l’interiorizzazione delle regole nei 
confronti dell’ambiente scolastico. La nostra Scuola propone un’alleanza educativa e 
formativa con le famiglie, che ha come soggetti principali gli studenti, vincolando i 
protagonisti su alcune condizioni base, che si esplicano nel rapporto tra Istituzione Scolastica, 
Famiglie e Studenti per il riconoscimento dei reciproci ruoli, della loro cooperazione e per un 
adeguato raggiungimento delle comuni finalità educative. nell’ottica dell’acquisizione di 
competenze chiave di cittadinanza al termine dell’istruzione del 1° Ciclo. 
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IL PATTO DI CORRESPONSABILITÀ EDUCATIVA 

LA NOSTRA SCUOLA (DIRIGENTE SCOLASTICO, DOCENTI E PERSONALE NON DOCENTE) SI IMPEGNA 
A: 

• Finalizzare ogni attività ed iniziativa allo sviluppo dell’alunno-persona nella sua identità, 
accogliendo e ascoltando i bisogni espressi anche dalla famiglia. 

• Offrire opportunità progettuali per: 
a) favorire la piena integrazione degli studenti diversamente abili, 
b) combattere la dispersione scolastica, 
c) progettare percorsi di accoglienza ed integrazione degli studenti stranieri, tutelandone 

la lingua e la cultura anche attraverso la realizzazione di iniziative interculturali,  
d) promuovere merito e le situazioni di eccellenza 

• Stimolare riflessioni ed attivare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute degli 
studenti. 

• Fornire agli alunni e alle famiglie comunicazioni tempestive ed esaurienti relativamente a 
tutti gli aspetti significativi della vita scolastica ed a particolari problematiche insorte a scuola 
e legate al comportamento dell’alunno, sempre nel pieno rispetto della privacy. 

• Garantire una valutazione trasparente, che consideri anche le competenze acquisite in 
ambito extrascolastico e che miri a valorizzare i punti di forza e le risorse di ciascun alunno. 

• Curare l’osservanza delle norme disciplinari previste dal Regolamento interno d’Istituto, in 
particolare quelle relative al divieto di utilizzo di telefonini ed altri dispositivi elettronici, 
prevedendo adeguati provvedimenti disciplinari in caso di infrazioni. 

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A: 

• Valorizzare l’Istituzione scolastica, instaurando un positivo clima di dialogo, nel rispetto delle 
scelte educative e didattiche condivise, oltre ad un atteggiamento di reciproca 
collaborazione con i docenti. 

• Rispettare l’Istituzione Scolastica, favorendo una assidua frequenza dei propri figli alle 
lezioni, partecipando attivamente agli organi collegiali. 

• Riconoscere e rispettare il ruolo di guida del Dirigente Scolastico, dei Docenti e del personale 
ATA. 

• Prendere visione periodicamente di tutte le comunicazioni provenienti dalla Scuola, 
discutendo con i figli su eventuali decisioni e provvedimenti disciplinari e stimolando una 
riflessione sugli episodi di conflitto e di criticità all’interno della vita scolastica. 

• Prendere visione dei regolamenti di istituto vigenti, comprese le disposizioni di sicurezza. 
• Giustificare puntualmente ogni assenza, ingresso posticipato e uscita anticipata dei figli. 
• Informarsi costantemente sul percorso didattico-educativo dei propri figli. 
• Adottare un atteggiamento collaborativo, responsabile e condiviso con i docenti per una 

crescita equilibrata e serena dei figli. 

• Comunicare al docente coordinatore di classe eventuali problematiche relative all’alunno, 
che possano condizionare il suo impegno e rendimento scolastico, utilizzando unicamente i 
canali ufficiali individuati nel documento di E-Policy. 

• Rifondere i danni provocati dai propri figli alle attrezzature scolastiche sia intenzionalmente 
sia per negligenza o insufficiente accortezza, ove necessario. 

• Monitorare i comportamenti e le abitudini del proprio figlio/a sulla rete, facendo rispettare il 



Pag. 4 a 5  

divieto di utilizzo in classe del telefono cellulare. Educare all’utilizzo dei propri device, o quelli 
in comodato d’uso, laddove consentito (dal Piano Educativo Individualizzato o nel Piano 
Didattico Personalizzato), in modo da non incorrere in fenomeni di Cyberbullismo, compresa 
l’impropria pubblicazione di materiale ed immagini non autorizzati e di comportamenti lesivi 
della privacy e della dignità della persona, cosi come specificato nel Documento Epolicy. 
 

LO STUDENTE SI IMPEGNA A: 
• Prendere coscienza dei propri diritti e doveri, fissati nel Regolamento Interno di Istituto, 

rispettando la scuola intesa come insieme di persone, ambienti e attrezzature. 

• Mantenere un comportamento corretto e rispettoso nei confronti del Dirigente Scolastico, 
dei Docenti, del Personale non docente, dei propri compagni e delle norme disciplinari 
stabilite dal regolamento. 

• Accettare, rispettare ed aiutare gli altri, assumendo atteggiamenti collaborativi e 
responsabili in situazioni di integrazione e solidarietà. 

• Impegnarsi in modo responsabile nell’esecuzione dei compiti richiesti. 

• Frequentare regolarmente le lezioni e assolvere agli impegni di studio, garantendo 
costantemente la propria attenzione e partecipazione alla vita scolastica. 

• Riferire in famiglia le comunicazioni ricevute dalla scuola e dai docenti, riportandole con la 
firma per presa visione e/o con altri mezzi idonei. 

• Rispettare il regolamento di istituto e agire secondo una condotta conforme ai luoghi ed alla 
comunità di apprendimento. 

• Attenersi alle indicazioni dei docenti in merito al divieto all’uso del cellulare. 

• Mantenere in piena efficienza e pulizia i locali scolastici, rispettando le attrezzature, gli 
arredi, oltre ai materiali e beni propri, altrui e di uso comune. 

I COLLABORATORI SCOLASTICI SI IMPEGNANO A: 

• Rivolgersi agli alunni con pazienza. 
• Garantire il necessario supporto alle attività didattiche, con puntualità e diligenza. 
• Accordarsi con i docenti e gli alunni per le necessità dell’ordine dell’aula. 

• Segnalare ai Docenti e al Dsga eventuali problemi rilevati. 
• Favorire un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti ed operanti 

nella Scuola. 

SANZIONI (tipologie esemplificative rispondenti ad un criterio di proporzionalità): 
• Annotazione sul diario e/o sul registro di classe. 
• In caso di recidiva, esclusione dai viaggi d’istruzione e dalle visite guidate. 

• Sospensione con allontanamento dalle attività didattiche fino a 5 giorni. 

• Sospensione con allontanamento dalle attività didattiche anche superiori a quindici giorni in 
relazione a gravità e/o recidiva del fatto. 

• Risarcimento del danno. 
(N.B. per approfondimenti, consultare la relativa area all’interno del PTOF) 
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Le informative sul trattamento dei dati personali e la relativa modulistica sono disponibili sul Sito 
Istituzionale, nella sezione Privacy. 

Il Genitore, presa visione delle regole, che la Scuola ritiene fondamentali per una corretta convivenza 
civile, dei regolamenti di Istituto vigenti presenti sul sito Istituzionale nonché delle opportunità, che 
potranno scaturire dall’iter didattico-educativo affrontato dai propri figli, condivide gli obiettivi e gli 
impegni e sottoscrive, insieme con il Dirigente e la comunità professionale dell’Istituto, il presente 
Patto Educativo di Corresponsabilità. 
 
Luogo e Data:  
Rutigliano, _________________________ 
 

I Genitori 

(o titolari della responsabilità genitoriale) 

* ____________________________________ 

   ____________________________________ 

* In caso di firma di un solo genitore o titolare della 
responsabilità genitoriale, in mancanza del secondo 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Caterina SILVESTRE 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
e per gli effetti dell’art.3 comma c.2 DLgs n.39/93 

 
*Il sottoscritto, consapevole delle conseguenze amministrative e penali per chi rilasci dichiarazioni 
non corrispondenti a verità, ai sensi del D.P.R. 445 del 2000, dichiara di aver effettuato la 
scelta/richiesta in osservanza delle disposizioni sulla responsabilità genitoriale di cui agli artt. 316, 
337 ter e 337 quater del codice civile, che richiedono il consenso di entrambi i genitori. 

 
*firma ___________________________________  
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