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CIRCOLARE  NUMERO 42 - GENITORI 
 
Rutigliano, 26.11.2024 
 

 
OGGETTO: SCIOPERO PERSONALE SCUOLA DEL 29.11.2024 

 

INFORMAZIONI DA RENDERE ALLE FAMIGLIE CINQUE GIORNI PRIMA DELLO SCIOPERO A CURA 
DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 

 

Tipologia di sciopero 
 

x□ Giornaliero  
□ Sciopero  breve   
□ ORARIO (dalle ore ___ alle ore ____) 

Giorno dello sciopero 29 novembre 2024 

O.S. che ha indetto lo sciopero 
 

CUB - SGB, con adesione di ADL Varese e 

CUB PI, CGIL -UIL, con adesione di FLC CGIL, 

FP CGIL, UIL FPL, UIL PA, UIL SCUOLA RUA, 

Unione sindacale italiana, con adesione di 

USI AIT Scuola e USI SURF, ADL COBAS - 

CLAP - COBAS CONFEDERAZIONE - SIAL 

COBAS, con adesione CLASP, COBAS 

COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA 

 

Motivazioni dello sciopero  
ANIEF 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A fronte delle politiche economiche, sociali, 

ambientali e di gestione dell’immigrazione, 

nonché della manifesta volontà di partecipare 

alla guerra da parte dell’attuale Governo 

Per cambiare il DDL Bilancio, per gli 

investimenti e i servizi pubblici, per chiedere 

il ritiro del DDL sicurezza e le limitazioni 

connesse al diritto al dissenso, per sostenere i 

rinnovi contrattuali e la salvaguardia delle 

pensioni. Per investimenti per il rilancio delle 

politiche industriali, sicurezza sul lavoro. 

Salvaguardare l'occupazione, sostenere un 

piano straordinario di assunzioni nella PA, 

contrastare la precarietà dei contratti di 

lavoro. 

Contro le guerre; contro l'aumento spese 

militari, per la salute e la sicurezza nei luoghi 

di lavoro, per l'istruzione pubblica, contrasto 

alla legge 107/2015, contrasto autonomia 
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differenziata e regionalizzazione del sistema 

educativo/istruzione, per diritto allo studio e 

integrazione alunni con disabilità, per salario-

reddito minimo, per stabilizzazione precari,  

per abbassamento età pensionabile 

Per investimenti su sanità, scuola. Università, 

trasporti e assistenza, stabilizzazione dei 

precari e di tutti i lavoratori in appalto della 

PA, rinnovo contratti pubblici e privati con 

aumenti salariali, adeguamento delle pensioni 

e abolizione legge Fornero, riduzione orario di 

lavoro e introduzione salario minimo, tutela 

salute, maternità , genitorialità e sicurezza sui 

luoghi di lavoro; contro le politiche 

economiche e fiscali contenute nella legge di 

bilancio 2025, la guerra, il blocco del turn 

over nella PA, tagli di posti docenti ed ata, , 

contro ogni forma di discriminazione , contro 

il DDL Sicurezza che criminalizza il conflitto 

sociale, contro l'autonomia differenziata, 

contro i CPR e gli accordi con la Libia. 

Rappresentatività liv. nazionale della O.S. che ha indetto lo 
sciopero 
SGB  
FLC CGIL 
UIL SCUOLA RUA 
CLAP 

 
 
0,05% 
23,88% 
16,42% 
0,01% 

  

Perc.  voti RSU in rapporto aventi diritto al voto liv. scuola 
della O.S. che ha indetto lo sciopero 
 
 

                    (Vedi verbale RSU)                                         

  

Precedenti  azioni di sciopero  

   

 

Tenuto conto delle informazioni di massima, attualmente in possesso dell’Istituto,  relativamente 

all’adesione del personale allo Sciopero, si comunica che, le seguenti attività potrebbero svolgersi non del 

tutto regolarmente 

● Attività Amministrativa non essenziale, compreso lo sportello telefonico al pubblico  

● Lezioni per ciascun ordine di scuola; 

Tutte le famiglie sono comunque invitate ad accertarsi al momento dell’accompagnamento degli alunni a 

scuola dell’effettivo svolgimento delle lezioni nelle classi e nelle sezioni dei plessi componenti l’Istituto. 

I Docenti coordinatori di classe solleciteranno la lettura della presente comunicazione per il tramite degli 

Alunni. 

 
 


